
  
    
                
 

                                                                         
 
 
  

 

 
                                            
                                               Mentor Coaching Especializado 
             
Un proceso de desarrollo profesional para coaches  

El mentor coaching especializado que ofrecemos en Morena Coaching International es un proceso colaborativo dirigido a 
coaches que desean fortalecer sus competencias en alineación con los estándares de la International Coaching Federation 
(ICF), preparar o renovar una credencial ACC, PCC o MCC, y desarrollar un estilo de coaching auténtico y eficaz. Estas 
acreditaciones deben contar con este proceso de mentor coaching especializado a partir del 1 de Enero 2027. 
Este acompañamiento permite recibir feedback personalizado a partir de sesiones reales observadas o grabadas, 
favoreciendo la integración progresiva de las ICF Core Competencies y de los estándares requeridos para cada nivel de 
certificación. El objetivo no es enseñar un método rígido ni realizar una evaluación sumativa, sino acompañar el desarrollo de 
habilidades, presencia y estilo profesional mediante observación, reflexión y feedback estructurado. 

 
Objectivos y beneficios esperados 

 desarrollar competencias alineadas con los estándares ACC, PCC o MCC 
 fortalecer escucha, presencia, preguntas y co-creación 
 recibir feedback claro y basado en evidencias observables 
 identificar fortalezas y oportunidades de desarrollo 
 integrar nuevas prácticas respetando el estilo propio del coach 
 preparar procesos de certificación o renovación ICF con mayor confianza 
 consolidar una práctica ética y profesional 

 
Metodología 

 sesión inicial de exploración y acuerdos 
 observación de sesiones reales de coaching (grabadas o en vivo) 
 sesiones individuales y/o grupales (máximo 10 participantes), presenciales o a distancia 
 análisis basado en las ICF Core Competencies y los Minimum Skills Requirements 
 feedback verbal y escrito 
 reflexión conjunta y plan de desarrollo personalizado 
 integración progresiva mediante práctica entre sesiones 
 sesión final de balance y próximos pasos 

El proceso sigue el modelo de aprendizaje experiencial promovido por el ICF: práctica, reflexión, aprendizaje e integración 
progresiva.  

 
Ejemplos de acompañamiento 

 preparación de grabaciones para evaluación ICF 
 proceso de obtención de credenciales ACC, PCC o MCC 
 desarrollo de una práctica más fluida y alineada con estándares internacionales 
 acompañamiento de coaches internos en organizaciones 
 aprendizaje colaborativo y feedback entre pares 

 
A su escucha! 

Acompañamos coaches y profesionales del desarrollo humano en la construcción de una práctica ética, rigurosa y auténtica, 
al servicio de las personas, los equipos y las organizaciones. Creemos que la excelencia en coaching se desarrolla 
integrando las competencias ICF desde la identidad y el estilo propio de cada coach. Nuestro enfoque combina claridad, 
reflexión, feedback honesto y apoyo concreto para favorecer una evolución profesional sólida y sostenible.  
+info contact@morenacoaching.com 
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