
  
    
                
 

                                                                         
 
 
  

 

 
                                            
                                                                 EASYBBS® 
             
Capacitación & Acompañamiento para una Seguridad Sustentable 

Cuidar a las personas no es solo cumplir reglas: es construir una cultura donde todos estemos más seguros. EasyBBS es un 
programa práctico y económico que reduce de forma significativa las exposiciones a riesgos y casi-accidentes, fortaleciendo 
la comunicación empática entre colegas y generando acciones preventivas genuinas, nacidas de la toma de conciencia 
individual y colectiva. Su lema central —“Yo me cuido, yo te cuido”— moviliza al personal desde un lugar simple, humano y 
poderoso. EasyBBS complementa perfectamente los sistemas de Seguridad e ISO: agrega motivación, coherencia, 
excelencia y sustentabilidad. 

 
¿Como funciona? 

Un método probado, paso a paso, para empresas de alrededor de 100 personas en adelante: 

FASE 1 (7 etapas) – Instalar la cultura EasyBBS 

 Diagnóstico inicial de cultura de seguridad, percepciones y causas de accidentes. 
 Taller con dirigentes: alineación, compromiso y liderazgo preventivo. 
 Taller teórico-práctico para todo el personal: casos reales, videos, “los 20 gestos de riesgo”, juegos de rol. 
 Taller práctico en terreno: observaciones reales, comunicación no violenta y correcciones respetuosas. 
 Co-creación del Plan “Trampolín” con observadores voluntarios. 
 Primer mes de observaciones en el terreno (“paradas seguras”) por parte de los coaches seguridad, con registro digital. 
 21 entregables (3 por etapa) 

FASE 2 (3 etapas) – Consolidar y profesionalizar (3 etapas) 

 Capacitación en estadísticas para el equipo de seguridad: lectura de tendencias y acciones correctivas 
 Formación avanzada de facilitadores internos para garantizar autonomía 
 Balance Semestral y ajustes 
 Balance Anual y Plan Estratégico Año 2 con roadmap y acompañamiento 
 9 entregables (3 por etapa) 

Resultados esperados 

 Reducción visible y sostenida de gestos de riesgo 
 Reducción visible de casi-accidentes, incidentes y accidentes 
 Mejora en la comunicación entre pares. 
 Observaciones más frecuentes y de mejor calidad. 
 Una cultura de seguridad más consciente, participativa y humana. 
 Mayor autonomía de la planta para sostener EasyBBS año tras año. 

A su escucha ! 

Acompañamos dirigentes de plantas industriales, responsables de áreas (operaciones, mantenimiento, seguridad, RH..) con 
coaches y profesionales de la seguridad dedicados al desarrollo humano en la construcción de una práctica ética, rigurosa y 
auténtica, al servicio de las personas, los equipos y las organizaciones. +info: contact@morenacoaching.com. 
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